
Mi nombre es………….., La compañía se llama 4LIFE, como  pudieron apreciar en el video,  es 
una compañía dedicada a la investigación y desarrollo de productos de biotecnología y 
modulación inmunológica, que inicia sus servicios1997 en Sandy, UTAH, Estados Unidos, donde 
hoy en día tiene sus oficinas generales. La empresa es fundada por el matrimonio de David y 
Bianca Lisonbee, quienes tenían en ese entonces ya mas de 20 años de experiencia en empresas 
relacionadas con redes de mercadeo. En ese entonces  tienen la oportunidad de conocer a un 
científico llamado Williams Hennen , quien les ofrece la oportunidad de comprar una patente a 
cambio de invertir en el desarrollo de la tecnología para extracción y filtrado de Factores de 
Transferencia  extraídos del calostro bovino, para lo cual los esposos Lisonbee invierten mas de 40 
millones de dólares. Con esta Patente están en la capacidad de crear una compañía, con productos 
propios y exclusivos, y no, solo comercializar lo de otras,  a la que llaman 4Life, con la que, entre 
otras cosas, desarrollan productos a partir de los Factores de transferencia, los cuales al estar 
protegidos por 3 patentes le dan la seguridad de que nadie puede  competirles o imitarlo por los 
próximos 20 años.  
 
Posteriormente, asesorados por un grupo de expertos y consultores en redes de mercadeo, 
desarrollan su propio plan de compensación que hoy en día es el que más paga en el mercado a 
nivel mundial. 
 
4LIFE llega a México  en Septiembre del 2002, específicamente a Villahermosa Tabasco, y en el 
año y --- meses que tiene a tenido un incremento sin paralelos hasta llegar a un 645%, por lo que 
esto hace girar los ojos de la empresa a los mercados latinos, escogiendo a México como el lugar 
para ubicar sus oficinas corporativas y desde allí expandir y controlar México, centro y 
Sudamérica. Por lo que  ha comprado un edificio en México Distrito Federal que abrirá sus puertas 
al público en Enero del 2004, y cuya dirección exacta les daremos posteriormente. 4LIFE esta 
actualmente trabajando en menos de 8 estados y en todos ellos de manera preliminar en sus 
capitales, por lo que la mayor parte del país y de los estados aún desconocen totalmente de esta 
buena nueva, amen de los países latinoamericanos e incluso del mercado latino en el propio 
Estados Unidos, por lo que la intención es desarrollar líderes con la visión y empuje necesarios 
para abrir 4LIFE al ellos y al mundo entero. 
 
Debido a que 4LIFE esta abriendo en el país, la empresa solo esta promocionando por el momento 
sus productos líderes: 
 TRANSFER FACTOR PURO ó REGULAR, Y TRANSFER FACTOR PLUS.  
Pero, la empresa tiene muchos otros productos desarrollados en el área médica, belleza, salud 
preventiva e incluso animales, desarrollando productos para fortalecer a perros, gatos y caballos de 
carreras, los cuales en pocos meses podremos conocer y disfrutar.  
 
Haciendo un paréntesis en este punto, quisiera dejar un poco más claro la naturaleza y función de 
los Factores de Transferencia (Transfer Factor en Ingles) que es nuestro producto líder. Para ello, 
y con el objeto de hacerlo más rápido en respeto a su tiempo, y sabiendo que muchas de sus dudas 
se responderán con esta explicación, quisiera pedir que sus preguntas específicas las hicieran al 
final, para que quien después de la explicación necesite retirarse pueda hacer con un conocimiento 
básico de nuestro producto. 
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 Los Factores de Transferencia son pequeñas moléculas que trabajan desde siempre en nuestro 
organismo, y que de manera sencilla diremos que como su nombre lo indica su labor es transferir 
información de tipo inmunológico a los sistemas de nuestro cuerpo y en especial al sistema 
inmunológico. Los factores de transferencia no son un mineral, no es una vitamina, no es un 
fítonutriente (planta machacada), no es una medicina, si no que son moléculas que crea nuestro 
sistema inmunológico para guardar y transferir información a donde se requiera.  Los factores de 
transferencia fueron descubiertos por el Dr. H. Sherwood Lawrence en 1949, por lo que de entrada 
podemos ver que no es algo nuevo, sino que tiene más de 50 años de estudio e investigación. El 
Dr. Sherwood descubre a través de estudios clínicos lo que de manera empírica ya se sabía, que 
podía inducirse una respuesta inmunológica  al inyectarse leucocitos de un donante inmune a una 
persona enferma, y que al fragmentar esas células pudieron aislar las moléculas de Factor de 
Transferencia. Sin embargo como originalmente  estos factores de Transferencia se obtenían de la 
sangre (leucocitos) su costo de extracción era muy elevado, aunado a los riesgos de también 
transferir otras enfermedades al recipiente. 
 
 Por ese entonces dos descubrimientos revolucionaron esta área, el primero es que se descubrió 
que los factores de transferencia eran maravillosamente idénticos en todos los mamíferos, por lo 
que ya no era necesario extraerse de otro ser humano. El segundo gran descubrimiento fue que  los 
factores de transferencia se encontraban en cantidades suficientes en el Calostro (primeras leches 
que producen las glándulas mamarias) de todos los mamíferos, con lo cual se encuentra una rica 
fuente de Factores de Transferencia con la misma efectividad y potencia que la anterior, pero sin 
los riesgos que conlleva un derivado de la sangre. A partir de esto, 4LIFE desarrolla la 
biotecnología para extraer, secar y filtrar a su forma más pura, los Factores de Transferencia, 
eliminando toda partícula pesada como anticuerpos y o lactosa, que pudieran crear un rechazo 
natural de nuestro organismo. 
 
Los factores de transferencia, tienen una elevada función como inmunomodulador a través de dos 
de sus funciones primarias Inductiva y Supresora, llevando a nuestro organismo al punto de 
equilibrio que llamamos Salud. Así mismo tiene una función Informacionál que archiva la 
identidad de todos los agentes infecciosos que conoce, para que en lo sucesivo, si volviese a estar 
expuesta a este, lo reconozca de inmediato y envíe una masiva respuesta inmunológica a fin de 
erradicarla. 
 
Esto lo representamos de la siguiente manera, supongamos que esta barra aquí es nuestro sistema 
inmunológico y el punto central es  nuestro punto de equilibrio al cual llamamos salud. Cuando el 
punto de equilibrio se pierde, nuestro sistema inmunológico puede ir en estos dos sentidos 



- Deprimido

+ Sobre activo

SaludEquilibrio

 
Cuando nuestro sistema inmunológico baja, nuestros doctor nos dice que esta deprimido, es decir 
que quien nos tiene que defender esta tan débil ó desinformado que no responde a ningún riesgo 
de infección, por lo que nos podemos fácilmente enfermar, si la infección es por un agente 
externo: nos enfermamos por:  
VIRUS, BACTERIA, HONGOS, PARÁSITOS. 
Y si es por un agente interno, la infección es desarrollada por: 
CANCER ó SIDA 
Por lo que nuestro sistema inmunológico necesita de algo que lo eleve o lo estimule, en ese caso 
Los factores de Transferencia realizan su función INDUCTIVA, induciendo al sistema 
inmunológica a elevarse para que nos defienda de dicha infección. 
Si por el contrario nuestro sistema inmunológico esta Sobre activo, entonces decimos que esta 
elevado de manera descontrolada, por lo que reacciona a cosas tan leves y sin importancia que a la 
mayoría de las personas no le afectarían. Entonces padecemos el resultado de las desorientadas 
respuestas del sistema inmunológico. Si es por un agente externo, como el polvo, polen, etc. 
Desarrollamos: 

ALERGIAS 
Al sentir la exposición de nuestro cuerpo a estas leves partículas o substancias, reacciona enviando 
una masiva respuesta inmunológica al lugar, y al no encontrar nada específico, daña el área donde 
lo percibió, como un enloquecido militar que dispara para todos lados con la esperaza de darle a 
alguien. El asma es un tipo de alergia. 
Si fuese por un agente interno, entonces desarrollamos una  

ENFERMEDAD AUTOINMÚNE 
Actualmente hay más de 70 enfermedades auto inmune perfectamente detectadas, tales como: 
DIABETES, ESCLEROSIS MULTIPLES, LUPUS, ARTRITIS REUMATOIDES, SINDROME 

DE FATIGA CRONICA, MAL DE PARKINSON, PSORIASIS, ETC. 
El sistema que tenia que defendernos nos esta atacando directamente, por lo que es necesario 
suprimir y reeducar nuestro sistema inmunológico para no padecer el resultado de este ataque. 



Los doctores tradicionales, atacaban los síntomas de la enfermedad, sin importar que en ello, a 
menudo destruyan el campo de batalla, y nos llenan con una serie de fármacos para elevar o 
deprimir el sistema inmunológico, pero como solo es una sustancia activa, no tiene la capacidad de 
reconocer cuando debe detenerse, por que a logrado ya suprimir la infección, y por lo tanto nos 
lleva sin control de un extremo a otro. 
Los Factores de Transferencia son moléculas con inteligencia, y es el único agente en el mundo 
actualmente, capaz de trabajar en ambos sentidos, y con la capacidad de llevarte al punto de 
equilibrio, ni mas ni menos. Ningún otra droga, fármaco, nutriente, etc. Puede hacer ambas 
funciones a la vez, por eso son tan especiales. 
El Transfer Factor Plus, es lo mismo que el Factor de transferencia puro, pero, ha sido adicionado 
con 6 sustancias reconocidas mundialmente como inmúno estimulante, por lo que adquirió más 
poder para elevar el sistema inmunológico que en su forma natural, siendo excelente para aplicarse 
en infecciones severas  derivadas de un sistema inmunológico deprimido. En un estudio 
comparativo hecho por un laboratorio independiente, (MOSTRAR LA TABLA 
COMPARATIVA) aplicado a los casi 200 neutracéuticos (productos que se dicen excelentes para 
combatir infecciones y cánceres) entre ellos Transfer Factor  y Transfer Factor Plus, para 
determinar como cada uno afectaba la producción de células NK (que produce nuestro cuerpo para 
defenderse de una infección y eliminar tumores y células viejas o dañadas) se demostró  que 
Transfer Factor Plus, elevo la producción de células NK hasta 5 Veces más que el más efectivo en 
el mercado, logrando un 248%, mientras que sustancias conocidas como el NONI solo alcanzo un 
15%, o los nutrientes con ajo un 21%. 
Por ser totalmente natural, no es toxico, por lo que podría aplicarse hasta 100 veces su dosis 
preventiva (3 cápsulas diarias) sin ningún riesgo. También no produce ninguna reacción 
medicamentosa, es decir, no se combina, altera ó mezcla con ninguna otra sustancia o 
medicamento que actualmente este tomando, por lo que al utilizar los factores de transferencia 
junto con otro tratamiento, lo que hace será reducir el periodo de convalecencia, y ayudara a su 
organismo a aprovechar lo mejor del otro tratamiento. 
Además, al ser extraídos del calostro bovino en lugar de los leucocitos, reducen el costo de manera 
tal que, puede estar al alcance de cualquier estrato social ó económico. 
Para darles una idea, si requiriesen de factores de transferencia extraídos de la sangre, primero que 
nada tendrían que proporcionar donadores sanos, para extraerlos, y de cada litro de sangre, apenas 
podrían obtener una ampolleta de factor de transferencia especifico, cuyo costo promedio 
actualmente en México, varía dependiendo de la calidad del laboratorio entre los $3,000.00 y los 
$7,000.00 , y ustedes tendrían que aplicarle a sus paciente una ampolleta cuando menos cada 
segundo día, por lo que tomando una media entre ambos precios, usted tendría un gasto semanal 
de $20,000.00. Por tal razón los doctores, aún cuando conocen y estudian las bondades de los 
factores de transferencia, se ven imposibilitados de sugerirlo como un posible tratamiento al ver 
nuestra situación financiera. 

(Si hay tiempo, puede invitar a algunos de los distribuidores a compartir uno ó dos 
testimonios breves que previamente usted seleccionó con ellos) 

 
Para quien desee revisar más información científica y clínica del uso de los factores de 
transferencia, le invito a revisar las siguientes direcciones en Internet: 
www.4-life.com 
www.transferfactorresearch.com 
www.mejorandotuvida.com/balboa 

http://www.4-life.com/
http://www.transferfactorresearch.com/
http://www.mejorandotuvida.com/balboa


O por escrito  en México directamente con el Dr. Sergio Estrada Parra quien es Jefe del 
departamento de inmunología de la escuela nacional de ciencias biológicas del Instituto 
Politécnico Nacional, quien sin ser de la empresa, es un experto en factores de transferencia, del 
cual a llevado estudios clínicos y ponencias a nivel internacional, incuso en la organización 
mundial de la salud, o en el sistema institucional con el Seguro Social, en el Hospital general de la 
ciudad de México.  
Hay más de 3000 estudios de investigación al alcance de ustedes que comprueban la eficacia del 
uso de Factor de Transferencia  en tratamiento de múltiples padecimientos, tanto como selección 
principal, como coadyuvante (apoyo a otro tratamiento). 
 
Quisiera ahora aprovechar para explicar la parte económica de los productos, invitarlos a conocer 
nuestro plan de compensación, que hoy en día es el mejor pagado del mercado. 
 
Para entrar a la compañía y disfrutar de los productos a un costo distribuidor, uno debe pagar una 
inscripción que tiene un costo de $170, con lo cual usted recibe un kít de distribuidor que incluye , 
las fichas técnicas de nuestros productos lideres, un fístol, folletos del producto, y del plan de 
compensación, una copia del libro “El Factor de Transferencia Fortalecido” del Dr. Williams 
Hennen, por lo que este solo libro rebasa lo que usted paga de inscripción, El manual de 
procedimientos y políticas de la empresa, y un rota folio ilustrado para presentaciones persona a 
persona, y un número de identificación como distribuidor independiente, que es valido para hacer 
sus compras en cualquier parte del mundo donde este 4LIFE. 
 
El costo de los productos es el siguiente: 
       Precio Dist.  Precio Público 
TRANSFER FACTOR puro o regular  $530.00  $730.00 
 
 
TRANSFER FACTOR PLUS   $730.00  $930.00 
 
Al inscribirse usted obtiene los productos al precio distribuidor, llevándose un ahorro inmediato de 
$200.00 
 
Si  usted además de aprovechar las bondades de los factores de transferencia, desea al mismo 
tiempo al compartir esta noticia con otros obtener un ingreso extra, lo invitamos a conocer un poco 
más nuestro plan de compensación, porque a nadie le cae mal una ganancia extra, ¿Hay aquí 
alguien que este peleado con su bolsillo? 
 
Antes de hablar del plan de compensación le invito a hacer la siguiente reflexión: Todos 
obtenemos ingresos de 2 Maneras: 
INGRESOS LINEALES: Consiste en cambiar tiempo de trabajo por dinero ó bienes y servicios 
por dinero, por lo que si queremos ganar más, necesitamos trabajar más, o vender o servir más, 
pero si algún día no trabajamos ó vendemos no ganamos. 
La otra manera de obtener ingresos son los: 
INGRESOS RESIDUALES: consiste en hacer bien las cosas una vez, y por eso que hicimos bien, 
estaremos ganando una y otra vez sin límite. Déjeme poner un ejemplo: LUIS MIGUEL, es un 
cantante singular, sin embargo el solo hace un solo disco cada 2 o 3 años, y después de ello se 
retira a sus casas de playa, con las chicas más guapas, su disca entra en el mercado y por cada vez 



que se venda una copia de el en el mundo el recibe un pequeño dividendo que llamamos regalías, 
y que de la suma de todas esas regalías de cada disco que se vende, forman un jugoso cheque 
mensual de miles de dólares, para que el pueda seguir agotándose en las playas de su elección. 
Esto es Ingreso residual. 
 
4LIFE le ofrece poder obtener ingreso de las dos maneras, la primera como un ingreso rápido, 
cuando comenzamos y aún no hemos creado una red sólida. Y Residualmente, al desarrollar una 
red de mercadeo que le permita disfrutar de este tipo de ingresos. Vamos a ver ambas. 
 
Para participar del plan de compensación de 4LIFE, la empresa nos pone un mínimo de compra 
mensual  de 100 puntos y le da valor en puntos a los productos de esta manera: 
 
Puntos  Producto  P. Dist. P. Púb.  Compra Mensual 
 
34  TF reg.   $530  $730   3 
 
50  TFplus   $730  $930   2 
 
 
De manera que aparte de que podemos ganarnos directamente $200.00 al comprar a un precio y 
vender a otro. Esta cuota mínima mensual cualquiera puede alcanzarla, a diferencia de otras 
compañías cuyas cuotas mensuales son a menudo inalcanzables que la gente termina volviéndose 
vendedores en vez de distribuidores, y la libertad económica y financiera se va volando con dichas 
cuotas. 
 
Para quienes les gustan las ventas o le urge dinero rápido, la empresa tiene ofertas permanentes. 
Antes que nada permítanme mencionar dos cosas importantes: 
 

1. Al ser la compañía americana, paga en dólares, y nos dice que para ella  
            UN PUNTO = UN DOLAR. 
 

2. Por todo lo que compre a su nombre después de hacer sus 100 puntos la empresa le 
devolverá el 25% de su valor en puntos. 

 
Con esto en mente hagamos el siguiente ejercicio para visualizarlo mejor, supongamos que nos 
gusta vender, entonces la compañía te invita a comprar por caja para que obtengas mayor 
ganancia, para ello vamos a tomar de ejemplo TRANFER FACTOR PLUS y dice así: 
 
Después de hacer mis 100 puntos, compro una caja de TF PLUS cuyo valor sería de $7,300.00 

pesos. 
 
 
1CAJA= 10 FRASCOS 
10 FCOS. X $200.00 (GANANCIA AL VENDER A P. PÚB.)   $2,000.00 
10 FCOS X 50 PUNTOS = 500 PUNTOS X 25 % =125 DOLARES 
  (Tomando cada dólar nada más a $10.00 pesos)   $1,250.00 



POR COMPRAR X CAJA = 2 FCOS.   GRATIS X $930.00   $1,860.00 
           $5,110.00 
 

USTED INVIRTIÓ $ 7,300.00 Y  GANÓ $ 5,110.00 
ESTO ES: 

 

70% 
 
 

PREGUNTESE SI EN LA COMPAÑÍA EN LA QUE ESTA AHORA LE DA ESTA 
GANANCIA POR SU ESFUERZO DE VENTA 

 
Sin embargo, este no es el negocio, la compañía no quiere que se convierta solo en un vendedor, 
porque entonces sería esclavo de la venta. Y perdería la visión con la que todos estamos aquí, 
llegar a ser su propio patrón, y obtener libertad de tiempo y financiera. 
 
Ahora veremos como trabajan los INGRESOS RESIDUALES en 4 LIFE: 
 
Todos comenzamos en la posición de LIDER, ganando por invitar a otros a probar en ellos los 
beneficios de salud que brinda 4LIFE. Nuestro compromiso con nuestro patrocinador consiste en 
comprar mensualmente nuestros 100 puntos como mínimo, adquirir las herramientas de trabajo: 
Kit, video de testimonios, consumir los productos para tener un testimonio propio, etc. Y 
comenzar a invitar a nuestros amigos y conocidos a presentaciones en nuestras casas, y hacer todo 
lo posible por aprender las técnicas de desarrollo de red al asistir a las capacitaciones ó 
simplemente viendo trabajar a nuestro patrocinador. 
 
A cambio nuestro patrocinador se compromete a ayudarnos   a realizar presentaciones en casa, 
resolver dudas, capacitarnos, estar en contacto constante con nosotros y lo más importante, 
ayudarnos  a desarrollar los primeros 3 niveles de nuestra red, de nuestra empresa personal. 
 
Bajo el esquema siguiente: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
Al invitar sus primeras 6 personas a conocer y probar Transfer Factor, es decir, con que solo 
consuman para si mismos sus 100 puntos, usted, tendría ya un primer nivel que produce 600 
puntos mensuales. Como un incentivo adicional permanente, 4LIFE le ofrece el 25% en puntos 
de lo que todos sus frontales (1er. Nivel) consuman en su primera compra y posteriormente le 
pagara de acuerdo al plan de compensación. Además tenemos otro incentivo para usted el cual 
llamamos POWER POOL, el cual consiste en lo siguiente, 4LIFE separa el 3 % de las ventas 
brutas mundiales, y de eso, toma primero un 2% y lo divide y ofrece a todas las personas que en 
un mismo mes inscriban a 3 personas que hagan 100 puntos y que al siguiente mes vuelvan a 
comprar los 100 puntos; y les envía un bono que puede variar entre los $150 y $500 dólares. 
Con el otro 1% genera una rifa mensual, que cosiste en varios viajes con todo pagado para dos 
personas por una semana, al mejor centro vacacional de Hawai, y participas al invitar a una 
persona a inscribirse y que haga sus 100 puntos por 2 meses seguidos, por cada uno, generas 
un boleto electrónico para participar en la rifa, el cual si no sale premiado, sigue participando 
mensualmente por un año, y cada que repitas esta condición generaras otro boleto, hasta tener 
muchos boletos jugando, todo como una manera de premiar tu esfuerzo por inscribir y compartir 
esta gran noticia con otros. 
 
Pero, volvamos a la red, después de invitar a tus 6 directos y que estos hagan cuando menos sus 
100 puntos, les apoyamos par que comiencen a hacer reuniones en casa hasta que cada uno ha 
inscrito cuando menos a 6 personas, que estén dispuestos a hacer sus 100 puntos. 
Con lo que tenemos ahora un segundo nivel con 36 personas consumiendo 100 puntos mínimo, lo 
cual nos da un total de 3600 puntos. A cada una de ellas las ayudamos a hacer presentaciones en 
casa para que cuando menos cada una invite a 6 a hacer lo mismo, generando entonces un 3er 
nivel con 216 personas por 100 puntos es igual a 21100 puntos. 
Ahora tenemos una red básica pequeña con 3 niveles bajo usted, la cual nos permitirá dar un mejor 
ejemplo de cómo funciona el Plan de Compensación. 
 
 
 
 
 6 X 100 = 600=         12 dls  
 
 “ “ “ “ “ 36 X 100 = 3600     900 dls 
 
 “ “ “ “ “ “ “ “ “ 216 X 100 = 21100   ¿ 6 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
Todas las compañías de múltinivel tratan de hacerte una ilusión óptica en el plan de pago de la 
siguiente manera: 
 
 

4LIFE 
$ 

4LIFE 
$

Otras Empresas 
$ 

Otras Empresas 
$

Infinito

4

3

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
¿Dónde crees que hay más personas arriba o abajo? Abajo por su puesto… Entonces ¿donde 
deberían pagarte mejor? ABAJO (del 4 nivel hasta donde llegue tu grupo) 
 
Pero ellos lo que hacen es ofrecerte altos porcentajes en los primeros tres niveles, para 
engolosinarte y entonces tu invitas frontales como desesperado porque piensas que allí esta el 
negocio, y no te importa como se desarrolle la gente abajo, porque del 4 nivel en adelante solo te 
da entre el 1%, 1.5% ó tal vez 3%, y para cobrar de ello te ponen objetivos personales de venta 
que son cada vez más imposibles de cumplir, por lo que suceden dos cosas, o te gastas tus cheque 
en compras personales ó te vuelves un vendedor ó vendedora de tiempo completo, y te vuelves 
esclava del Plan de Compensación de tu empresa. 
 
4LIFE nos dice que mientras estamos en la primera posición nos pagará de la siguiente manera: 
 
Primer nivel =     el 2% de todos los puntos que genere el primer nivel 
 
Segundo nivel =  el 25% de todos los puntos que genere el segundo nivel 
 
Tercer nivel =     el 5 % de todos los puntos que genere el tercer nivel. 
 

 



 
RECUERDE QUE UN PUNTO = UN DÓLAR 

 
Esto sería igual a: 
 
Nivel  Puntos  X el %    TOTAL EN DOLARES 
1   600   2%     $ 12  
 
2  3600  25%     $900 
 
3  21100  5%     $1055 
                    $1967 
 

Tomando el dólar a solo $10.00 es = $19670.00 
 

¡Solo por consumir su mínimo mensual, pero todos en la 
realidad logran mucho más! 

4Life, para no tener que estar enviando cheques de pago, lo que hace es acumularte los primeros 
$50.00 dólares de pago, y como esta abriendo en México, ya esta en tratos con un banco local, 
para generar una tarjeta de débito internacional, donde en lo sucesivo te depositará cada mes tus 
ganancias, para que en cualquier cajero de red del mundo, tu puedas retirarlas. 
 
4LIFE dice ahora: si quieres ganar del 4 nivel hasta el infinito, te invito a lograr la siguiente 
posición llamada DIAMANTE, para lo cual necesitas tan solo 2 requisitos: 
 
6 Frontales ó directos 
3000 puntos en la suma de tus primeros 3 niveles 
 
si volvemos al ejemplo que tenemos vera que con solo sumar los primeros 2 niveles usted ya logro 
la puntuación  requerida y desde el inicio usted ya tenía 6 directos, por lo que a partir de lograrlo, 
usted se vuelve DIAMANTE y la empresa le empieza a pagar del 4 nivel hasta el infinito: 
 

6% 
 
Y esto en este tipo de sistemas es inigualable, ya que lo más que ofrece la competencia es un 3%. 
4LIFE dice ahora: si quieres ganar más, llega a la siguiente posición DIAMANTE 
INTERNACIONAL, para lo cual una vez más nos pide 2 requisitos: 
8 Frontales ò directos 
10,000 puntos en la suma de tus primeros 3 niveles 
 
Si volvemos al ejemplo anterior, solo necesito invitar a 2 más y ayudarles a desarrollar sus 
primeros niveles, y en la suma de los tres niveles ya tengo los puntos, por lo que, con desarrollar a 
los dos nuevos fácilmente rebaso los 10,000 puntos que me hacen falta. Esto sin considerar mis 



puntos personales que también cuentan, y, en el supuesto de que todos solo hicieran 100 puntos, 
aunque en la realidad, todos hacemos mucho más.  
Por Lograr esto la empresa comienza a pagarme del 4 nivel al infinito 

 
12% 

 
¡Señoras y señores, este porcentaje en redes de mercadeo es un 

mundo de dinero! 
 
La siguiente posición es la de DIAMANTE INTERNACIONAL, en ella 4LIFE nos pide la 
siguiente condición: 
 
10 Frontales ó directos 
20,000 puntos en la suma de los 3 primeros niveles 
 
esta posición tomo alcanzarla a nuestro líder más alto en México, tan solo 9 meses, y el llegar a 
ella le genero cheques en pesos mexicanos de 6 cifras 
Adicional a esto, la empresa toma una vez más 3% de las ventas brutas mundiales, del cual el 2% 
lo divide en el número de personas que tienen esta posición y se los envía como un bono separado, 
que fluctúa entre los 3,000 y 8,000 Dólares. Con el 1% restante, genera un viaje al cual puede 
llegar por sorteo o por puntos acumulados el cual es: 
Un viaje para dos personas, con todo pagado, por 15 días, en el hoy en día, el crucero más grande 
del mundo, El Navigator, por todo el caribe, saliendo de Miami, al que puede ir sin preocupación 
de su negocio, por que los líderes que formo están haciendo su trabajo, y usted lo único que tiene 
dejar pagado son tan solo sus 100 puntos. 
 

¡Así de sencillo! 
 
Y pudiéramos seguir revisando más posiciones en la escala del plan de compensación, pero creo 
que con esto queda claro, que rápido y efectivo es poder llegar a ser su propio patrón o alcanzar la 
independencia financiera con la que tanto soñamos en unos cuantos años. 
 
Por mi parte, esto sería toda la presentación, y cualquier duda que tengan podrán comentarla ya de 
manera particular con su patrocinador ó con un servidor, en un momento más, muchas gracias. 


